
The global platform with the brightest visionary talent and 
the most disruptive international startups.

“Where innovation meets business”



WHAT’S NEW

Encuentro exclusivo en el que los actores clave de todas las industrias, speakers, corporaciones, 
startups e inversores, se reúnen para compartir las mejores prácticas, aprender nuevos conceptos 

y formarse en temas relevantes de gran valor añadido para los actores clave del ecosistema 
emprendedor. 



WHAT’S NEW

‘Emerging thinking’



WHAT’S NEW

HACKATHON

South Summit, junto con BBVA, Amadeus y Ferrovial presentan el Hackathon South 
Summit 2018 con el objetivo de atraer el mejor talento tecnológico de una manera 

efectiva a través de diferentes retos.

by



WHAT’S NEW

El encuentro donde los Innovadores, Inversores e Instituciones
trabajan juntos para escalar la economía de la innovación.



WHAT’S NEW

EnlightED, un encuentro mundial que reunirá a 
expertos e innovadores con el objetivo de explorar 

las oportunidades digitales para la Educación.



Inversores Internacionales

2017 2018

70% 
MÁS DE INVERSORES 
INTERNACIONALES

Cartera de Inversión  [$Billion]

2017 2018

$ 55B+
PARTICIPATING INVESTOR

PORTFOLIOS 

60% 
MÁS DE CARTERA DE 

INVERSIÓN

SOUTH SUMMIT 2018. INVERSORES

Gabrielle Thomas James Wise Jasper Masemann David Buttress 

Procedencia prinpales 
Fondos internacionales

ALEMANIA
BELGICA

ESTADOS UNIDOS
FRANCIA
IRLANDA
ISRAEL
ITALIA
JAPÓN

PAÍSES BAJOS
PERU

POLONIA
REINO UNIDO

RUMANÍA



SOUTH SUMMIT 2018. STARTUPS

CÓMO HA MEJORADO EL NIVEL DE STARTUPS??

26% 
EN FASE GROWTH

20% 
2017

2018

17% 
EBITDA POSITIVO

14% 
2017

2018

13% 
REVENUE +150K

9% 
2017

2018

+1.000
REUNIONES 1on1 CONFIRMADAS 

HASTA LA FECHA

84
PAÍSES DE PROCEDENCIA



100 STARTUPS FINALISTAS



SOUTH SUMMIT 2018 CORPS



PROGRAMA
INVERSORES STARTUPS CORPORACIONES



LOGISTICS & ECOMMERCE

BLOCKCHAIN

DEVELOPERS

AGROTECH

CYBERSECURITY

FINTECH
TECH 4 CHANGE

INDUSTRY 4.0
DATA

ED TECH & TALENT

AI SMART TRAVEL

FRONTIERTECH 
(SPACE, VR, AI, DRONES)

HEALTHCARE
(BIOTECH)

CONTENT HIGHLIGHTS 
2018

ENERGY STARTUP OPERATIONS

PROGRAMA



ENLIGHTED

EnlightED, un encuentro mundial que reunirá a 
expertos e innovadores con el objetivo de explorar 

las oportunidades digitales para la Educación.



3 de octubre
Centrado en la perspectiva que más preocupa 
a las empresas en la formación de sus 
trabajadores ante la transformación digital que 
estamos viviendo:

• Jonathan Zittrain, experto en 
Transformación y tecnología de Harvard 
University.

• José María Álvarez- Pallete, Presidente de 
Telefónica.

• Barbara Oakley, Científica especializada 
en Neurociencia de Oakland University.

• Duncan Wardle, ex vicepresidente de 
innovación y creatividad en una de las 
compañías más creativas del mundo: 
Disney Company.

• Francisco González, Presidente de BBVA.
• John Ridding, CEO del Financial Times.

ENLIGHTED



4 de octubre
Sobre las oportunidades que la tecnología 
ofrece en la educación superior: los retos 
digitales a los que se enfrenta la Formación 
Profesional y la Universidad, el papel que puede 
jugar la Inteligencia Artificial o el impacto 
social de la educación digital:

• Gerd Leonhard, futurista y humanista.
• Michael Horn, cofundador de Clayton 

Christensen Institute y autor de ‘Disrupting
Class’.

• Matt Sigelman, CEO y cofundador de 
Burning Glass Technologies.

• Sanjay Sarma, vicepresidente de Open 
Learning del MIT.

• Joseph Aoun, Presidente de Northeastern
University.

ENLIGHTED



5 de octubre
Foco puesto en cómo la tecnología puede 
multiplicar el aprendizaje en la educación 
temprana: las posibilidades de personalización, 
los idiomas, la inteligencia artificial o la 
robótica, pero también la creatividad o el 
desarrollo habilidades de los estudiantes: 

• Sir Ken Robinson, reconocido experto 
mundial en creatividad y educación; Kiran 
Bir Sethi, fundadora de ‘Design for Change’.

• David Cuartielles, cofundador de Arduino.
• Ferrán Adriá, considerado uno de los 

mejores chefs del mundo y experto en 
innovación.

• César Alierta, Presidente de Fundación 
Telefónica y ProFuturo.

• David Calle, fundador de Unicoos.
• Tony Nadal, entrenador del tenista Rafa 

Nadal.

ENLIGHTED



MAPA DEL EMPRENDIMIENTO

2018



PROCEDENCIA: Internacional 52% / España 48%

TIPOLOGÍA: Competición global de startups

CARACTERÍSTICAS: Innovación, escalabilidad y globalidad

MUESTRA: 1.252 startups

SOUTH SUMMIT, Startup Competition 2018: 3.200 proyectos

51%

17%

8%

7%

4%
3%

10%Comunidad de
Madrid
Cataluña

Comunidad
Valenciana
Andalucía

País Vasco

48%

18%

20%

14%

España

Europa

LATAM

Resto

MUESTRA Y PROYECTOS
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1. EL EMPRENDEDOR



El emprendedor

PERFIL DEL EMPRENDEDOR ESPAÑOL :

• Hombre 

• 35 años

• Formación universitaria 93%

• Ciencias sociales 37%

• Ingeniero 30%

• Emprendedor recurrente: el 46% ha creado más de una Startup



El emprendedor

22% 78% 23% 77% 24% 76%

GENERO Por primera vez la mujer supera el techo del 
20% alcanzando un 22% de mujeres
emprendedoras en España.

España Europa Latam

El emprendedor

2018

2017 18% 18% 23%



El emprendedorEl emprendedor

SITUACIÓN LABORAL ANTERIOR

55%

31%

3%

9%

2%

55%

31%

1%

13%

0%

52%

30%

5%

11%

1%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

Empleado Emprendedor Otro Estudiante Desempleado

España Europa LATAM

Menos del 1% de los 
emprendedores estaba en
situación de desempleo antes 
de lanzar su startup



2. EMPRENDEDOR EN SERIE



54%

¿ERES EMPRENDEDOR EN SERIE?

El emprendedorEmprendedor en serie

46%

35%

45%

0%
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30%

35%

40%

45%

50%

España Europa Latam

Casi la mitad de los 
emprendedores son recurrentes

37%

51% 51%
48%

46%

0%

10%

20%
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40%

50%

60%

2014 2015 2016 2017 2018

¿ERES EMPRENDEDOR EN SERIE? ESPAÑA 2014 - 2018

La evolución en muy estable
en los últimos 4 años



El emprendedorEmprendedor en serie

NÚMERO DE STARTUPS LANZADAS ANTES

87%

8%
4%

1% 1%

86%

3%

9%

3%
0%

78%

10%
6%

4%
2%

0%
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20%
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70%

80%

90%

100%

1 2 3 4 5+

SPAIN Europe LATAM

14% de los emprendedores ha 
lanzado 2 o más startups



El emprendedorEmprendedor en serie

¿CUÁNTAS PERSONAS FUNDARON LA STARTUP?

18%

35%

29%

12%

7%

17%

43%

24%

12%

4%

21%

33%

25%

14%

8%
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35%

40%

45%

50%

1 2 3 4 5+

ESPAÑA EUROPA LATAM

2,56 fundadores de media 
por startup. 



¿ALGUNA DE ELLAS FALLÓ? ¿ALGUNA FUE VENDIDA?

52% startups españolas 
se mantiene

39% startups 
españolas fue 

vendida 

El emprendedorEmprendedor en serie
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No Si
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PROBABILIDAD DE FRACASO

El emprendedorEmprendedor en serie

2%

8%

15%

26%

50%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

5+ startups

4 Startups

3 Startups

2 Startups

1 Startup

La tendencia al fracaso disminuye a medida que 
aumenta el número de startups creadas



3. LA MOTIVACIÓN



CIRCUNSTANCIAS ANTES DE EMPRENDER

La motivación

61%

23%

16%

0%

57%

26%

16%

0%

61%

19% 19%

1%
0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Siempre quise emprender Me uní a un proyecto en el que creía Quise cambiar mi vida profesional Estaba desempleado

España Europa Latam

El emprendedor lo es por vocación y 
decisión, no por necesidad, un 61%  

siempre ha querido emprender



4. TIPO DE PROYECTOS



STARTUP

Early o Seed (72%)

Entre 1 y 3 años de vida (53%)

2 de cada 7 facturará +150.000€ en 2018

Entre 2 y 10 empleados (61%)

PERFIL DE LA STARTUP ESPAÑA

Tipo de proyectos



CATEGORÍA

6%

33%

39%

20%

2%

10%

35%
34%

19%

1%

7%

27%

35%

28%

3%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

45%

Concept Seed Early stage Growth Sustainable Business

España Europa Latam

Tipo de proyectos

El 26% de las startups a nivel global ha 
alcanzado la fase growth



Tipo de proyectos

MADUREZ DE LA STARTUP

18%

15%

53%

8%
5%

19%

11%

54%

11%

4%

13% 15%

51%

10%
12%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

No constituídas todavía <1 Año 1 -3  años 3 - 5 años > 5 años

ESPAÑA EUROPA LATAM

2,33 años: edad media de 
las startups



INGRESOS ACTUALES 2017 / INGRESOS ESTIMADOS 2018 – ESPAÑA 

Tipo de proyectos

51%

25%

10%

8%

3%

3%

1%

22%

22%

20%

14%

14%

8%

1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Sin ingresos

< 50.000 €

50.000 € - 150.000 €

150.000 € - 500.000 €

500.000 € - 1.000.000 €

1.000.000 € - 5.000.000 €

> 5.000.000 €

EXPECTATIVAS REAL

El emprendedor es 
ambicioso y aspira a un 
modelo de crecimiento 
muy rápido



Tipo de proyectos

83%
87%

74%

17%
13%

26%
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100%

ESPAÑA EUROPA LATAM

NO SI

86%
83%

14%
17%
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100%

2017 2018

NO SI

EBITDA POSITIVO? EBITDA POSITIVO ESPAÑA? 2017 vs 2018

17% de las startups españolas 
ya cuentan con un EBITDA  

positivo (vs 14% 2017)



5. MERCADO OBJETIVO   
DE LAS STARTUPS



TIPO DE CLIENTE

38%

26%

31%

5%

39%

22%

31%

8%

36%

18%

37%

9%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

45%

B2B B2B2C B2C B2G

ESPAÑA EUROPA LATAM

Mercado objetivo de las Startups

Las startups crean la mayoría
de sus productos para otras

empresas. Predomina el B2B



Mercado objetivo de las Startups

TIPO DE PRODUCTO Y SERVICIOS

21%

38%

14%

11%

7% 8%
10%

49%

20%

6%

10%

6%

29%

32%

13%
11%

6%

9%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

Servicios Software Saas Producto físico o material Hardware Otros

ESPAÑA EUROPA LATAM

En España la mayoría de las 
startups se centran en aplicaciones

y servicios



6.GENERACIÓN DE EMPLEO



Generación de empleo

9%
7%

49%

20%

9%

3% 3%

13%

9%

40%

21%

9%

2%

5%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

Ninguno 1 empleado De 2 a 5 De 5 a 10 De 10 a 20 De 20 a 30 Más de 30

2017 2018

NÚMERO DE EMPLEADOS 2018 vs 2017

Las startups tienen de media 7 
empleados, 1 más que en 2017



STARTUPS EN BUSCA DE CANDIDATOS

Generación de empleo

17%

25% 26%

83%

75% 74%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

ESPAÑA EUROPA LATAM

No SI

El 83% de las startups 
españolas está

buscando nuevos
miembros



Generación de empleo

PERFILES DEMANDADOS ESPAÑA

5%

8%

5%

2%

11%

1%

19%

6% 6%

16%

18%

2%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

Administración Servicio al
cliente

Finanzas Recursos
Humanos

 IT  Legal  Marketing Operaciones I + D Ventas Software Logística

Desarrollo de software, marketing y 
ventas los perfiles más

demandados



7. NECESIDADES Y RECURSOS: 
DINERO, TALENTO Y 
TECNOLOGÍA 



15%

PRIMERA FUENTE DE FINANCIACIÓN

El emprendedorNecesidades y Recursos

60%

25%

11%

3% 2%

52%

15%

29%

1%
3%

49%

27%

17%

5%

2%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

PROPIOS AMIGOS Y FAMILIARES FONDOS PRIVADOS CRÉDITO BANCARIO CROWDFUNDING

ESPAÑA EUROPA LATAM

Las startups necesitan más financiación 
privada. Un 60% de los emprendedores 

españoles recurre a fondos propios como 
primera fuente de financiación



MODELO DE INGRESOS

Necesidades y Recursos

17%
18%

19%

8%

19%

6%

10%

3%

15%

20% 20%

5%

21%

5%

8%

7%

19%

17%

12%
11%

15%

7%

10%

8%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

E-commerce Freemium Licencia Publicidad Otros Modelos P2P Afiliación Crowdfunding

ESPAÑA EUROPA LATAM

Las startups mantienen una 
saludable diversidad de 

modelos de ingresos



Necesidades y Recursos

¿QUÉ BUSCA LA STARTUP?

26% 26%

45%

39%

14%

72%

80% 80%

64%

15%

22%

38%
36%

9%

69%

73% 74%

51%

40%

33% 33%

62%

24%

74%

80%

74%

59%
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80%

90%

SOPORTE
TECNOLÓGICO

SOPORTE DE GESTIÓN TALENTO PROGRAMAS DE
ACELERACIÓN

ESPACIO CO WORKING INVERSIÓN ACUERDOS
ESTRATÉGICOS

VISIBILIDAD CLIENTES

ESPAÑA EUROPA LATAM

Las startups buscan cada vez menos 
inversión y más acuerdos 

estratégicos



¿QUÉ BUSCA LA STARTUP EN ESPAÑA?

Necesidades y Recursos

22% 22%

30% 30%

13%

82%

74%
78%

65%
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WORKING

INVERSIÓN ACUERDOS
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VISIBILIDAD CLIENTES

2017 2018



8. ASIGNATURA PENDIENTE: 
LA MUJER EN LAS STARTUPS



Mujer Emprendedora

22% 78% 23% 77% 24% 76%

España Europa Latam

• Por primera vez, crece el porcentaje de mujeres fundadoras de startups en España, que se 
sitúa en un 22% frente al 18% de 2017. 

• Las startups lideradas por mujeres tienen menor índice de fracaso (22% frente al 52% de 
proyectos liderados por hombres) y sobre todo están enfocadas en emprender en el sector 
de la educación. 



9. CONCLUSIONES FINALES



El emprendedorConclusiones Finales

15%

Mayor negocioAcceso a financiación 
internacional

+ +



El emprendedorConclusiones Finales

EL EMPRENDEDOR: 
• Por primera vez, aumenta hasta un 22% el número de mujeres emprendedoras frente al 18% registrado en el año 2017. 
• El perfil del emprendedor se mantiene estable en los últimos años y responde a un hombre de 35 años con estudios universitarios.

STARTUPS:
• Las startups españolas son más maduras: alcanzan la edad media de 2,3 años y un 20% se encuentra en fase de desarrollo 

growth. 
• El nivel de negocios de las startups se incrementa: un 17% ya ha conseguido un EBITDA positivo. 
• Las startups son una importante fuente de empleo: de media los proyectos cuentan con una plantilla de siete empleados. 
• La combinación startup-corporación se convierte en una realidad. Para 8 de cada 10 emprendedores su principal objetivo es cerrar

acuerdos de negocio con una corporación. 

ECOSISTEMA: 
• Vamos hacia un ecosistema más abierto y más fuerte, con una mayor colaboración entre corporación y startup. 
• El ecosistema se inclina hacia un modelo sólido de financiación mixto: circulo virtuoso de mayor tendencia al acceso a financiación 

internacional y también hacia la autofinanciación de proyectos. 
• El Gobierno juega un papel fundamental en el ecosistema emprendedor y la innovación debe convertirse en una apuesta país para

la consolidación definitiva del ecosistema. 



CONTEXTO – Es el momento de actuar
ECOSISTEMA ESPAÑA

3.258 
STARTUPS

+20% Respecto

2016

El Ecosistema español es multifocal: 2 ciudades 
principales y varias emergentes 

El ecosistema habla por símismo:

• 2017: CABIFY levanta 160M US$ en inversión
• 2017: Social Point exit 250M US$ (Take-two)
• 2016: Privalia exit +500M€ (Vente Privé)

780M€ 
Inversión total en 
Startups España

+45% Respecto

2016

3,6M€ 
Media inversión
Startups España

75% 
de la inversión en 

Startups españolas 
es Internacional

+200% Respecto

2016

SPAIN INNOVATIVE ECOSYSTEM. SIE

Sources: Crunchbase (1) - ASCRI, 2017 Data (2)



El Ecosistema español está en plena ebullición:

• Startups en inversión en España crece exponencialmente

• Clara apuesta de la Corporación Española por las startups e innovación abierta

• Potente posicionamiento del Ecosistema español en Europa.

• España como puerta de Europa a Latinoamérica. 

ES EL MOMENTO DE ACTUAR

SPAIN INNOVATIVE ECOSYSTEM. SIE



El emprendedorPróximos pasos

1. ¿ES LA INNOVACIÓN ABIERTA EL CAMINO QUE TENEMOS QUE SEGUIR?

TRUCTURED IN 
VERTICALS

FOCUSED ON STARTUP’S 
QUALITY

2. ¿CUÁL ES EL VALOR PARA EL NEGOCIO?

3. ¿CUÁLES SON LOS RETOS QUE HAY QUE SUPERAR? 


